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1. Програма навчальної дисципліни 

Предметом вивчення навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності» є 

сукупність загальних і спеціалізованих знань про правоохоронну діяльність, 

сучасні вимоги до фахівців правоохоронної сфери, а також система формування 

професійних навичок і особистих якостей, необхідних для ефективного 

виконання завдань в умовах воєнного стану, кризових ситуацій, міжвідомчої 

взаємодії, забезпечення публічної (громадської) безпеки та порядку, 

повоєнного відновлення країни. 

Мета та завдання навчальної дисципліни. Метою викладання 

навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності» є ознайомлення здобувачів 

вищої освіти з основними вимогами до працівників правоохоронних органів, 

нормативно-правовою базою, що регулює їхню діяльність, а також формування 

професійних компетентностей і особистих якостей, які забезпечують сталу 

ефективну роботу в умовах сучасних викликів, включаючи сталий розвиток, 

цифрові технології та міжнародну співпрацю. 

Основними завданнями вивчення навчальної дисципліни «Вступ до 

спеціальності» є формування у здобувачів вищої освіти професійного мислення 

орієнтованого на правоохоронну діяльність та її суспільну значущість в 

суспільстві; розуміння нормативно-правової бази та її застосування в 

практичній діяльності правоохоронців; сприяння формуванню етичних і 

професійних якостей, необхідних для роботи в умовах цифровізації та 

глобалізації, забезпечення сталого розвитку та безпеки суспільства. 

Пререквізити: логіка, філософія, українська мова професійного 

спрямування. 

Постреквізити: теорія і історія держави та права, інформаційні 

технології та системи, забезпечення прав людини в правоохоронній діяльності, 

судові та правоохоронні органи України, організаційно-правові основи 

діяльності правоохоронних органів, адміністративне право, кримінальне право, 

філософія сталого розвитку. 

Програмні компетентності (інтегральні, загальні та спеціальні) 

відповідно до освітньо-професійної програми підготовки здобувачів ступеня 

бакалавр: 

Інтегральна компетентність: Здатність розв’язувати складні 

спеціалізовані задачі у галузі безпеки і оборони. 

Загальні компетентності: 

здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях (ЗК1); 

знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності (ЗК2); 

здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями (ЗК5); 

усвідомлення рівних можливостей та гендерних проблем (ЗК6); 

здатність приймати обґрунтовані рішення (ЗК8). 

Спеціальні компетентності: 

здатність самостійно збирати та критично опрацьовувати, аналізувати 

та узагальнювати правову інформацію з різних джерел (СК4); 
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здатність визначати придатні для юридичного аналізу факти, 

систематизувати одержані результати, встановлювати причинно-наслідкові 

зв’язки, формулювати аргументовані висновки та рекомендації (СК5); 

здатність у межах своєї компетенції забезпечувати законність та 

правопорядок, безпеку особи та суспільства, протидіяти нелегальній 

(незаконній) міграції, тероризму та торгівлі людьми, незаконному обігу 

наркотичних засобів, психотропних речовин, їх аналогів чи прекурсорів (СК6); 

здатність до аналізу та оцінки причин, умов та факторів, що 

впливають на вчинення кримінальних та адміністративних правопорушень 

(СК10). 

Результати навчання: 

формулювати і перевіряти гіпотези, виокремлювати юридично 

значущі факти, виявляти причинно-наслідкові зв’язки в діях і явищах для 

прийняття оптимального рішення в конкретних ситуаціях (РН4); 

знаті і розуміти принципи доброчесності та норми етичної поведінки, 

дотримуватися їх у професійній діяльності (РН6); 

здійснювати пошук інформації у доступних джерелах, аналізувати і 

оцінювати її для повного та всебічного встановлення обставин, необхідних для 

виконання професійних завдань (РН8); 

знати і розуміти сучасні правові доктрини, цінності та принципи 

функціонування національної правової системи (PH10); 

здійснювати пошук та аналіз новітньої інформації у сфері 

правоохоронної діяльності, мати навички саморозвитку та самоосвіти протягом 

життя, підвищення професійної майстерності, вивчення та використання 

передового досвіду у сфері правоохоронної діяльності (PH14). 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми здобувачі повинні: 

знати: 

місію та суспільну роль професії правоохоронця в громадянському 

суспільстві та правовій державі; 

сучасні напрями правоохоронної діяльності та їх особливості; 

професіограми ключових спеціальностей (поліцейський офіцер 

громади, офіцер-рятувальник, офіцер служби освітньої безпеки, детектив, 

оперативний працівник тощо); 

ключові принципи професійної етики: незалежність, 

конфіденційність, вірність принципам правосуддя; 

сучасні етичні кодекси правоохоронців та їх значення для формування 

довіри до правоохоронних органів; 

антикорупційні стандарти, механізми запобігання та розслідування 

корупції в правоохоронній сфері; 

стратегії управління конфліктом інтересів і дисциплінарної 

відповідальності; 

особливості правозастосування в правоохоронних інституціях, 

включаючи роботу з правовими джерелами та доказами; 

міжнародні та національні стандарти захисту прав і свобод людини в 

контексті правоохоронної діяльності; 
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застосування Європейської конвенції з прав людини та практики 

ЄСПЛ у роботі правоохоронців; 

механізми захисту прав людини в Україні, включаючи роль 

омбудсмана та правоохоронних органів; 

принципи кібербезпеки та захисту даних у правоохоронній практиці; 

етичні аспекти використання штучного інтелекту в правоохоронній 

діяльності; 

роль офіцера громад, офіцерів-рятувальників і служб освітньої 

безпеки в забезпеченні сталого розвитку громад; 

роль правоохоронців у правопросвіті, профілактиці злочинності та 

боротьбі з дискримінацією; 

механізми соціальної інклюзії та роботи з вразливими групами 

населення; 

використання цифрових інструментів для забезпечення безбар’єрного 

доступу до правоохоронних послуг; 

принципи ефективної комунікації в правоохоронній діяльності, 

включаючи професійну термінологію та культуру мовлення; 

механізми співпраці правоохоронних інституцій із територіальними 

громадами та міжнародними партнерами; 

особливості підготовки протоколів, рапортів, аналітичних звітів і 

публічних виступів. 

уміти: 

обґрунтовувати суспільну роль правоохоронця в громадянському 

суспільстві та правовій державі; 

оцінювати професійні вимоги до ключових спеціальностей у 

правоохоронній сфері; 

застосовувати принципи професійної етики в практичних ситуаціях; 

розробляти стратегії управління конфліктом інтересів і протидії 

корупції; 

оцінювати етичність дій у правоохоронній практиці та застосовувати 

механізми дисциплінарної відповідальності; 

застосовувати методи кримінального аналізу, оперативного 

планування та профілактики; 

приймати обґрунтовані рішення, використовуючи правові джерела, 

докази та цифрові інструменти; 

застосовувати стандарти захисту прав людини в правоохоронній 

діяльності; 

аналізувати рішення ЄСПЛ для вдосконалення правоохоронної 

практики; 

розробляти правові стратегії для захисту прав у надзвичайних 

ситуаціях та боротьбі з організованою злочинністю; 

використовувати електронний підпис і забезпечувати захист даних у 

правоохоронній практиці; 

протидіяти кіберзлочинам, враховуючи етичні виклики цифрової ери; 

інтегрувати принципи сталого розвитку в правоохоронну діяльність; 
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розробляти правові інструменти для захисту довкілля та забезпечення 

безпеки в громадах; 

впроваджувати механізми правопросвіти та профілактики 

злочинності; 

забезпечувати безбар’єрний доступ до правоохоронних послуг через 

цифрові інструменти; 

протидіяти дискримінації та сприяти соціальній інклюзії у роботі з 

вразливими групами; 

ефективно комунікувати з громадами, медіа та міжнародними 

партнерами; 

готувати професійно службову документацію; 

організовувати командну роботу та демонструвати лідерські якості в 

робочих групах. 

навички: 

здатність аналізувати правові ситуації, кейси та рішення ЄСПЛ, 

застосовуючи критичне мислення; 

робота з цифровими інструментами, базами даних, системами 

моніторингу та кібербезпекою; 

ефективна взаємодія з різними стейкхолдерами, підготовка 

професійної документації, публічні виступи; 

прийняття рішень на основі принципів доброчесності, протидія 

корупції та забезпечення прозорості; 

тлумачення та застосування правових норм, робота з доказами, 

розробка правових стратегій; 

організація співпраці в групах, вирішення конфліктів і демонстрація 

лідерства; 

ефективна комунікація в міжнародному контексті та співпраця з 

різними культурами. 
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2. Структура навчальної дисципліни 

Найменування 

показників 

Характеристика навчальної дисципліни 

денна форма навчання заочна форма навчання 

 

Кількість кредитів 

ECTS – 3 

Обов’язкова 

Рік підготовки 

1-й 1-й 

Семестр 

1-й 1-й 

 

 

 

Загальна кількість 

годин – 90 

Лекції 

16 год. 8 год. 

Семінарські 

32 год. 6 год. 

Самостійна робота 

42 год. 76 год. 

Вид контролю залік 

 

3. Тематичний план 

 

 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

у
с
ь

о
г
о
 

у тому числі 

у
с
ь

о
г
о
 

у тому числі 

 

л 

 

сем. 

 

п. 

 

с.р. 

 

л 

 

сем. 

 

п. 

 

с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Вступ до спеціальності 

Тема 1. Професія 

правоохоронця: місія, 

суспільна роль, 

професійні напрями. 

 

10 

 

2 

 

4 

 
 

4 

 

10 

 

2 

  
 

8 

Тема 2. Етика, 

доброчесність і 

антикорупційні 

стандарти в 

правоохоронній 

діяльності. 

 

 

12 

 

 

2 

 

 

4 

  

 

6 

 

 

10 

  

 

2 

  

 

8 

Тема 3. Основи 

професійної 

діяльності в 

правоохоронній сфері: 

методи, функції, 

правозастосування. 

 

 

12 

 

 

2 

 

 

4 

  

 

6 

 

 

12 

 

 

 

 

 

2 

  

 

10 

Тема 4. Права людини 10 2 4  4 14 2 2  10 
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як основа 

правоохоронної 

професії. 

          

Тема 5. 

Правоохоронець у 

цифровому 

середовищі: 

інструменти та 

виклики. 

 

 

12 

 

 

2 

 

 

4 

  

 

6 

 

 

12 

    

 

12 

Тема 6. Сталий 

розвиток громад і 

правоохоронна 

діяльність: сучасні 

виклики. 

 

12 

 

2 

 

4 

 

 

6 

 

8 
 

2 

  

 

8 

Тема 7. Забезпечення 

доступу до 

правосуддя та 

публічних послуг у 

правоохоронній сфері. 

 

10 

 

2 

 

4 

 

 

4 

 

10 

   
 

10 

Тема 8. Комунікація 

та співпраця в 

правоохоронній 

діяльності. 

 

12 

 

2 

 

4 

 
 

6 
 

12 

 

2 

  

 

10 

Разом за розділом 1 90 16 32  42 90 8 6  76 

Залік           

Усього годин 90 16 32 
 

42 90 8 6 
 

76 
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4. План проведення семінарських занять 

Форма навчання: денна та заочна 

Фінансування: за кошти фізичних 

та/або юридичних осіб 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 1.1. Професія правоохоронця: місія, суспільна роль, професійні 

напрями. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Професія правоохоронця: місія та суспільна роль в громадянському 

суспільстві та правовій державі. 

2. Сучасні напрями правоохоронної діяльності. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 1.2. Професія правоохоронця: місія, суспільна роль, професійні 

напрями. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Професіограми ключових спеціальностей: поліцейський офіцер 

громади, офіцер-рятувальник громади, офіцер служби освітньої безпеки, 

детектив, оперативний працівник. 

2. Вплив цифровізації та глобалізації на професійні ролі в 

правоохоронних органах. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 2.1. Етика, доброчесність і антикорупційні стандарти в 

правоохоронній діяльності. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Ключові принципи професійної етики: незалежність, 

конфіденційність, вірність принципам правосуддя. 

2. Стратегії управління конфліктом інтересів у правоохоронній 

діяльності. 

3. Сучасні етичні кодекси для фахівців правоохоронної діяльності. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 2.2. Етика, доброчесність і антикорупційні стандарти в 

правоохоронній діяльності. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Роль доброчесності у формуванні довіри до правоохоронних органів в 

епоху прозорості. 

2. Механізми дисциплінарної відповідальності та моніторингу етичної 

поведінки. 
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3. Антикорупційні стандарти: запобігання та розслідування корупції в 

правоохоронних органах. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 3.1. Основи професійної діяльності в правоохоронній сфері: 
методи, функції, правозастосування. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Основні види правоохоронної діяльності: превентивна, розшукова, 

слідча, наглядова. 

2. Сучасні методи роботи: кримінальний аналіз, оперативне планування, 

профілактика. 

3. Формування позицій у правоохоронній практиці з використанням 

цифрових інструментів. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 3.2. Основи професійної діяльності в правоохоронній сфері: 
методи, функції, правозастосування. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Особливості прийняття рішень у поліцейських інституціях. 

2. Робота з правовими джерелами та доказами: практичні вправи. 

3. Аналіз кейсів із застосуванням критичного мислення та 

спеціалізованих технік. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 4.1. Права людини як основа правоохоронної професії. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Права і свободи людини в контексті правоохоронної діяльності. 

2. Еволюція міжнародних стандартів захисту прав людини в 

правоохоронній сфері. 

3. Європейська конвенція з прав людини: застосування в роботі 

правоохоронців. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 4.2. Права людини як основа правоохоронної професії. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Практика ЄСПЛ: аналіз рішень щодо дій поліції та прокуратури. 

2. Механізми захисту прав людини в Україні: роль правоохоронних 

органів, омбудсмана. 

3. Захист прав у умовах надзвичайних ситуацій та боротьби з 

організованою злочинністю. 
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Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 5.1. Правоохоронець у цифровому середовищі: інструменти та 

виклики. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Цифрова трансформація правоохоронної професії: нові можливості та 

виклики. 

2. Електронне розслідування: бази даних, моніторинг, цифрові докази. 

3. Використання електронного підпису та захист даних у 

правоохоронній практиці. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 5.2. Правоохоронець у цифровому середовищі: інструменти та 

виклики. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Кібербезпека для правоохоронців: протидія кіберзлочинам. 

2. Етичні виклики цифрової ери: ШІ в прогнозуванні злочинності, захист 

приватності. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 6.1. Сталий розвиток громад і правоохоронна діяльність: 

сучасні виклики. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Концепція сталого розвитку та її правоохоронні аспекти. 

2. Законодавство у сфері сталого розвитку: роль правоохоронців. 

3. Забезпечення соціальної справедливості через правоохоронну 

діяльність. 

4. Застосування ESG-критеріїв у розслідуванні економічних злочинів. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 6.2. Сталий розвиток громад і правоохоронна діяльність: 

сучасні виклики. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Служба освітньої безпеки на захисті прав дітей у закладах освіти. 

2. Офіцер-рятувальник у територіальних громадах: роль і функції. 

3. Аналіз кейсів правоохоронного забезпечення сталого розвитку. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 7.1. Забезпечення доступу до правосуддя та публічних послуг у 

правоохоронній сфері. 

Питання до семінарського заняття: 
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1. Сучасні принципи забезпечення доступу до правосуддя через 

правоохоронні структури. 

2. Роль правоохоронців у правопросвіті та профілактиці злочинності. 

3. Цифрові інструменти для безбар’єрного доступу до послуг поліції та 

прокуратури. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

Тема 7.2. Забезпечення доступу до правосуддя та публічних послуг у 

правоохоронній сфері. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Протидія дискримінації в правоохоронній діяльності. 

2. Соціальна інклюзія: механізми в роботі з вразливими групами. 

3. Правозахисна діяльність у сфері громадського здоров’я та безпеки. 

 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 8.1. Комунікація та співпраця в правоохоронній діяльності. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Сучасні принципи ефективної комунікації в правоохоронній 

діяльності. 

2. Комунікація і співпраця правоохоронних інституцій в територіальних 

громадах. 

3. Термінологія та культура професійного мовлення в правоохоронних 

органах. 

4. Навички документації: протоколи, рапорти, аналітичні звіти. 

Семінарське заняття – 2 год. 

 

Тема 8.2. Комунікація та співпраця в правоохоронній діяльності. 

Питання до семінарського заняття: 

1. Публічні виступи та комунікація з медіа для правоохоронців. 

2. Лідерство та командна робота в оперативних та слідчих групах. 

3. Міжкультурна комунікація в міжнародній правоохоронній співпраці. 
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5. Завдання для самостійної роботи 

Тема 1. Професія правоохоронця: місія, суспільна роль, професійні 

напрями. 

Основні терміни теми: професія правоохоронця: місія та суспільна роль 

в громадянському суспільстві та правовій державі, сучасні напрями 

правоохоронної діяльності, професіограми ключових спеціальностей: 

поліцейський офіцер громади, офіцер-рятувальник громади, офіцер служби 

освітньої безпеки, детектив, оперативний працівник, вплив цифровізації та 

глобалізації на професійні ролі в правоохоронних органах. 

Практичні завдання: 

1. Проаналізуйте місію професії правоохоронця в контексті 

громадянського суспільства та складіть схему балансу між свободою та 

безпекою. 

2. Опишіть суспільну роль правоохоронця в правовій державі та 

наведіть приклади з реальної практики. 

3. Дослідіть сучасні напрями правоохоронної діяльності та 

запропонуйте інноваційний підхід до одного з них. 

4. Складіть професіограму для поліцейського офіцера громади, 

включаючи ключові навички та обов'язки. 

5. Проаналізуйте професіограму офіцера-рятувальника громади та 

порівняйте її з традиційними ролями. 

6. Розробіть професіограму для офіцера служби освітньої безпеки з 

акцентом на профілактику. 

7. Опишіть роль детектива в правоохоронній системі та симулюйте 

розслідування простого кейсу. 

8. Проаналізуйте обов'язки оперативного працівника та запропонуйте 

стратегію для оперативного планування. 

9. Дослідіть вплив цифровізації на професійні ролі в правоохоронних 

органах та наведіть приклади інструментів. 

10. Проаналізуйте вплив глобалізації на правоохоронну діяльність та 

запропонуйте заходи протидії транснаціональній злочинності. 

11. Складіть план взаємодії правоохоронця з громадою для підвищення 

довіри. 

12. Симулюйте ситуацію надзвичайної події та опишіть роль офіцера- 

рятувальника. 

13. Проаналізуйте етичні аспекти професіограми детектива в умовах 

цифровізації. 

14. Розробіть сценарій освітньої кампанії для офіцера служби освітньої 

безпеки. 

15. Оцініть вплив глобалізації на оперативну роботу та запропонуйте 

міжнародну співпрацю. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Місія правоохоронця у громадянському суспільстві: баланс між 

свободою та безпекою. 
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2. Цифровізація як виклик і можливість для сучасного правоохоронця. 

3. Глобалізація і транснаціональна злочинність: нові професійні ролі 

правоохоронних органів. 

4. Етичні принципи та суспільна довіра як основа діяльності 

правоохоронця. 

5. Поліцейський офіцер громади як ключова фігура у взаємодії держави і 

суспільства. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Дослідіть професіограми ключових спеціальностей у правоохоронних 

органах та складіть порівняльну таблицю. 

2. Проаналізуйте вплив цифровізації на місію правоохоронця через 

приклади з міжнародної практики. 

3. Підготуйте есе про суспільну роль офіцера-рятувальника в умовах 

глобалізації. 

4. Оцініть роль детектива в протидії транснаціональній злочинності. 

5. Розробіть план підвищення суспільної довіри до правоохоронців через 

освітні програми. 

Тема 2. Етика, доброчесність і антикорупційні стандарти в 

правоохоронній діяльності. 

Основні терміни теми: ключові принципи професійної етики: 

незалежність, конфіденційність, вірність принципам правосуддя, стратегії 

управління конфліктом інтересів у правоохоронній діяльності, сучасні етичні 

кодекси для фахівців правоохоронної діяльності, роль доброчесності у 

формуванні довіри до правоохоронних органів в епоху прозорості, механізми 

дисциплінарної відповідальності та моніторингу етичної поведінки, 

антикорупційні стандарти: запобігання та розслідування корупції в 

правоохоронних органах. 

 

Практичні завдання: 

1. Опишіть ключові принципи професійної етики для правоохоронців 

та наведіть приклади застосування. 

2. Проаналізуйте принцип незалежності в етиці правоохоронної 

діяльності та симулюйте конфліктну ситуацію. 

3. Розробіть стратегію управління конфліктом інтересів у роботі 

поліцейського. 

4. Дослідіть сучасні етичні кодекси для фахівців правоохоронної 

діяльності та порівняйте їх. 

5. Оцініть роль доброчесності у формуванні довіри до правоохоронних 

органів в епоху прозорості. 

6. Поясніть механізм дисциплінарної відповідальності за порушення 

етики. 

7. Проаналізуйте антикорупційні стандарти в запобіганні корупції в 

правоохоронних органах. 
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8. Розробіть план моніторингу етичної поведінки в поліцейському 

підрозділі. 

9. Опишіть принцип конфіденційності та його застосування в 

розслідуваннях. 

10. Проаналізуйте вірність принципам правосуддя в контексті 

антикорупційних заходів. 

11. Складіть етичний кодекс для оперативного працівника з акцентом на 

доброчесність. 

12. Симулюйте розслідування корупції в правоохоронних органах. 

13. Оцініть вплив прозорості на етичну поведінку правоохоронців. 

14. Розробіть стратегії запобігання конфлікту інтересів у наглядовій 

діяльності. 

15. Проаналізуйте дисциплінарні механізми через аналіз реальних 

кейсів. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Етичні принципи як основа доброчесності в правоохоронній 

діяльності. 

2. Управління конфліктом інтересів: виклики для сучасних 

правоохоронців. 

3. Антикорупційні стандарти в правоохоронних органах: запобігання та 

розслідування. 

4. Роль етичних кодексів у формуванні суспільної довіри до поліції. 

5. Доброчесність і прозорість: ключові фактори ефективної 

правоохоронної роботи. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Дослідіть етичні кодекси різних країн та порівняйте з українськими 

стандартами. 

2. Проаналізуйте кейси порушення доброчесності в правоохоронних 

органах. 

3. Підготуйте презентацію про антикорупційні механізми в поліції. 

4. Оцініть роль конфіденційності в етичній поведінці правоохоронців. 

5. Розробіть план моніторингу етики в місцевому правоохоронному 

підрозділі. 

Тема 3. Основи професійної діяльності в правоохоронній сфері: 

методи, функції, правозастосування. 

Основні терміни теми: основні види правоохоронної діяльності: 

превентивна, розшукова, слідча, наглядова, сучасні методи роботи: 

кримінальний аналіз, оперативне планування, профілактика, формування 

позицій у правоохоронній практиці з використанням цифрових інструментів, 

особливості прийняття рішень у поліцейських інституціях, робота з 

правовими джерелами та доказами: практичні вправи, аналіз кейсів із 

застосуванням критичного мислення та спеціалізованих технік. 

 

Практичні завдання: 
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1. Опишіть превентивну діяльність як вид правоохоронної роботи та 

розробіть план профілактики. 

2. Проаналізуйте розшукову діяльність та симулюйте оперативне 

планування. 

3. Розробіть методику слідчої діяльності з використанням цифрових 

інструментів. 

4. Оцініть наглядову функцію в правоохоронній сфері через аналіз 

кейсів. 

5. Проаналізуйте кримінальний аналіз як сучасний метод роботи. 

6. Симулюйте прийняття рішень у поліцейських інституціях у кризовій 

ситуації. 

7. Розробіть вправу з роботи з правовими джерелами та доказами. 

8. Проаналізуйте профілактику злочинності з використанням 

критичного мислення. 

9. Опишіть формування позицій у правоохоронній практиці з 

цифровими інструментами. 

10. Симулюйте аналіз кейсу з застосуванням спеціалізованих технік. 

11. Розробіть план оперативного планування для розшукової операції. 

12. Проаналізуйте особливості правозастосування в превентивній 

діяльності. 

13. Оцініть роль цифрових інструментів у слідчій роботі. 

14. Симулюйте вправу з критичного мислення в наглядовій функції. 

15. Розробіть методику профілактики з акцентом на громадську 

співпрацю. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Превентивна діяльність як основа сучасної правоохоронної стратегії. 

2. Цифрові інструменти в розшуковій і слідчій роботі: переваги та 

ризики. 

3. Кримінальний аналіз і оперативне планування в боротьбі зі 

злочинністю. 

4. Прийняття рішень у поліцейських інституціях: етичні та практичні 

аспекти. 

5. Робота з доказами: критичне мислення в правоохоронній практиці. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Проаналізуйте реальний кейс превентивної діяльності та 

запропонуйте покращення. 

2. Дослідіть методи кримінального аналізу в міжнародній практиці. 

3. Підготуйте схему правозастосування в розшуковій роботі. 

4. Оцініть ефективність цифрових інструментів у слідчих діях. 

5. Розробіть вправу з аналізу доказів для самостійного вивчення. 

 

Тема 4. Права людини як основа правоохоронної професії. 

Основні терміни теми: права і свободи людини в контексті 

правоохоронної діяльності, еволюція міжнародних стандартів захисту прав 

людини  в правоохоронній  сфері, Європейська  конвенція  з прав людини: 
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застосування в роботі правоохоронців, практика ЄСПЛ: аналіз рішень щодо 

дій поліції та прокуратури, механізми захисту прав людини в Україні: роль 

правоохоронних органів, омбудсмана, захист прав у умовах надзвичайних 

ситуацій та боротьби з організованою злочинністю. 

 

Практичні завдання: 

1. Опишіть права і свободи людини в контексті правоохоронної 

діяльності. 

2. Проаналізуйте еволюцію міжнародних стандартів захисту прав 

людини. 

3. Симулюйте застосування Європейської конвенції з прав людини в 

роботі поліції. 

4. Проаналізуйте практику ЄСПЛ щодо дій прокуратури. 

5. Розробіть механізми захисту прав людини в Україні для 

правоохоронців. 

6. Оцініть роль омбудсмана в співпраці з правоохоронними органами. 

7. Симулюйте захист прав у умовах надзвичайних ситуацій. 

8. Проаналізуйте боротьбу з організованою злочинністю з урахуванням 

прав людини. 

9. Розробіть план застосування рішень ЄСПЛ в національній практиці. 

10. Опишіть еволюцію стандартів у сфері поліції. 

11. Симулюйте кейс захисту прав людини під час арешту. 

12. Проаналізуйте роль правоохоронців у механізмах омбудсмана. 

13. Оцініть виклики захисту прав у боротьбі з злочинністю. 

14. Розробіть вправу з аналізу рішень ЄСПЛ. 

15. Симулюйте надзвичайну ситуацію з акцентом на права людини. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Права людини як фундамент правоохоронної діяльності. 

2. Застосування Європейської конвенції з прав людини в роботі поліції. 

3. Практика ЄСПЛ: уроки для українських правоохоронців. 

4. Захист прав людини в умовах надзвичайних ситуацій. 

5. Роль омбудсмана в забезпеченні прав у правоохоронній сфері. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Проаналізуйте рішення ЄСПЛ щодо поліції та складіть звіт. 

2. Дослідіть еволюцію стандартів прав людини в Україні. 

3. Підготуйте есе про захист прав у боротьбі з організованою 

злочинністю. 

4. Оцініть роль правоохоронців у механізмах омбудсмана. 

5. Розробіть план захисту прав у надзвичайних ситуаціях. 

 

Тема 5. Правоохоронець у цифровому середовищі: інструменти та 

виклики. 

Основні терміни теми: цифрова трансформація правоохоронної 

професії: нові можливості та виклики, електронне розслідування: бази даних, 

моніторинг, цифрові докази, використання електронного підпису та захист 
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даних у правоохоронній практиці, кібербезпека для правоохоронців: протидія 

кіберзлочинам, етичні виклики цифрової ери: ШІ в прогнозуванні злочинності, 

захист приватності 

 

Практичні завдання: 

1. Опишіть цифрову трансформацію правоохоронної професії. 

2. Проаналізуйте електронне розслідування з використанням баз даних. 

3. Симулюйте моніторинг цифрових доказів у розслідуванні. 

4. Розробіть правила використання електронного підпису в практиці. 

5. Оцініть захист даних у правоохоронній діяльності. 

6. Проаналізуйте кібербезпеку для протидії кіберзлочинам. 

7. Симулюйте етичні виклики ШІ в прогнозуванні злочинності. 

8. Розробіть план захисту приватності в цифровому середовищі. 

9. Опишіть нові можливості цифрової трансформації. 

10. Проаналізуйте виклики електронного розслідування. 

11. Симулюйте роботу з цифровими доказами. 

12. Оцініть етичні аспекти ШІ в поліції. 

13. Розробіть стратегію протидії кіберзлочинам. 

14. Проаналізуйте захист даних відповідно до стандартів. 

15. Симулюйте прогнозування злочинності з ШІ. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Цифрова трансформація: можливості для правоохоронців. 

2. Електронне розслідування та цифрові докази: практичні аспекти. 

3. Кібербезпека в правоохоронній діяльності: виклики та рішення. 

4. Етичні виклики ШІ в прогнозуванні злочинності. 

5. Захист приватності в цифровому середовищі бюро економічної 

безпеки. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Дослідіть інструменти електронного розслідування. 

2. Проаналізуйте кейси кіберзлочинів та протидію. 

3. Підготуйте звіт про етичні виклики ШІ. 

4. Оцініть захист даних у правоохоронній практиці. 

5. Розробіть план використання ШІ в ДБР. 

 

Тема 6. Сталий розвиток громад і правоохоронна діяльність: сучасні 

виклики. 

Основні терміни теми: концепція сталого розвитку та її правоохоронні 

аспекти, законодавство у сфері сталого розвитку: роль правоохоронців, 

забезпечення соціальної справедливості через правоохоронну діяльність, 

застосування ESG-критеріїв у розслідуванні економічних злочинів, служба 

освітньої безпеки на захисті прав дітей у закладах освіти, офіцер-рятувальник 

у територіальних громадах, правові інструменти для захисту довкілля від 

кримінальних посягань, аналіз кейсів, пов’язаних із правоохоронним 

забезпеченням сталого розвитку. 
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Практичні завдання: 

1. Опишіть концепцію сталого розвитку в правоохоронних аспектах. 

2. Проаналізуйте законодавство у сфері сталого розвитку для 

правоохоронців. 

3. Симулюйте забезпечення соціальної справедливості через 

правоохоронну діяльність. 

4. Розробіть застосування ESG-критеріїв у розслідуванні економічних 

злочинів. 

5. Оцініть роль служби освітньої безпеки в захисті прав дітей. 

6. Проаналізуйте професійну діяльність офіцера-рятувальника в 

територіальних громадах. 

7. Симулюйте правові інструменти для захисту довкілля. 

8. Розробіть аналіз кейсів правоохоронного забезпечення сталого 

розвитку. 

9. Опишіть роль правоохоронців у соціальній справедливості. 

10. Проаналізуйте ESG в економічних розслідуваннях. 

11. Симулюйте роботу служби освітньої безпеки. 

12. Оцініть інструменти захисту довкілля від злочинів. 

13. Розробіть план попереджувальних заходів офіцера-рятувальника в 

громаді. 

14. Проаналізуйте кейси сталого розвитку. 

15. Симулюйте розслідування екологічних злочинів. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Сталий розвиток: роль правоохоронців у громадах. 

2. ESG-критерії в розслідуванні економічних злочинів. 

3. Служба освітньої безпеки: захист прав дітей. 

4. Офіцер-рятувальник як ключова фігура в громадах. 

5. Захист довкілля: правові інструменти правоохоронців. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Проаналізуйте законодавство сталого розвитку. 

2. Дослідіть кейси застосування ESG в розслідуваннях. 

3. Підготуйте есе про соціальну справедливість у поліції. 

4. Оцініть роль служби освітньої безпеки в закладах освіти. 

5. Розробіть план захисту довкілля від злочинів. 

 

Тема 7. Забезпечення доступу до правосуддя та публічних послуг у 

правоохоронній сфері. 

Основні терміни теми: сучасні принципи забезпечення доступу до 

правосуддя через правоохоронні структури, роль правоохоронців у 

правопросвіті та профілактиці злочинності, цифрові інструменти для 

безбар’єрного доступу до послуг поліції та прокуратури, протидія 

дискримінації в правоохоронній діяльності, соціальна інклюзія: механізми в 

роботі з вразливими групами, правозахисна діяльність у сфері громадського 

здоров’я та безпеки. 

 

Практичні завдання: 
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1. Опишіть принципи забезпечення доступу до правосуддя через 

правоохоронні структури. 

2. Проаналізуйте роль правоохоронців у правопросвіті. 

3. Симулюйте профілактику злочинності через освіту. 

4. Розробіть цифрові інструменти для доступу до послуг поліції. 

5. Оцініть протидію дискримінації в правоохоронній діяльності. 

6. Проаналізуйте соціальну інклюзію з вразливими групами. 

7. Симулюйте правозахисну діяльність у сфері здоров’я. 

8. Розробіть план безбар’єрного доступу до прокуратури ветеранів 

війни. 

9. Опишіть роль у профілактиці злочинності. 

10. Проаналізуйте цифрові інструменти для інклюзії. 

11. Симулюйте роботу з вразливими групами. 

12. Оцініть протидію дискримінації в поліції. 

13. Розробіть програму правопросвіти. 

14. Проаналізуйте доступ до правосуддя в громадах. 

15. Симулюйте забезпечення безпеки в публічних послугах.. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Доступ до правосуддя: роль правоохоронних структур. 

2. Правопросвіта як інструмент профілактики злочинності. 

3. Цифрові інструменти для безбар’єрного доступу до поліції. 

4. Протидія дискримінації в правоохоронній сфері. 

a. Соціальна інклюзія: робота з вразливими групами. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Дослідіть принципи доступу до правосуддя. 

2. Проаналізуйте кейси протидії дискримінації. 

3. Підготуйте план правопросвіти для громад. 

4. Оцініть цифрові інструменти в поліції. 

5. Розробіть стратегію інклюзії для вразливих груп. 

 

Тема 8. Комунікація та співпраця в правоохоронній діяльності. 

Основні терміни теми: сучасні принципи ефективної комунікації в 

правоохоронній діяльності, комунікація і співпраця правоохоронних інституцій 

в територіальних громадах, термінологія та культура професійного мовлення 

в правоохоронних органах, навички документації: протоколи, рапорти, 

аналітичні звіти, публічні виступи та комунікація з медіа для правоохоронців, 

лідерство та командна робота в оперативних та слідчих групах, 

міжкультурна комунікація в міжнародній правоохоронній співпраці. 

 

Практичні завдання: 

1. Опишіть принципи ефективної комунікації в правоохоронній 

діяльності. 

2. Проаналізуйте комунікацію в територіальних громадах. 

3. Симулюйте співпрацю правоохоронних інституцій з громадою. 

4. Розробіть термінологію професійного мовлення в органах місцевого 

самоврядування. 
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5. Оцініть культуру мовлення в правоохоронцях. 

6. Проаналізуйте навички документації: протоколи та рапорти. 

7. Симулюйте написання аналітичного звіту. 

8. Розробіть план публічних виступів для правоохоронців. 

9. Опишіть комунікацію з медіа. 

10. Проаналізуйте лідерство в оперативних групах. 

11. Симулюйте командну роботу в слідчих групах. 

12. Оцініть міжкультурну комунікацію в міжнародній співпраці. 

13. Розробіть протокол для міжнародної операції. 

14. Проаналізуйте рапорти як інструмент комунікації. 

15. Симулюйте публічний виступ з медіа. 

Теми до рефератів, есе: 

1. Ефективна комунікація в правоохоронній діяльності: принципи та 

практики. 

2. Співпраця в територіальних громадах: роль правоохоронців. 

3. Професійне мовлення та термінологія в поліції. 

4. Навички документації: від протоколів до аналітичних звітів. 

5. Міжкультурна комунікація в міжнародній правоохоронній співпраці. 

Завдання для самостійної роботи: 

1. Проаналізуйте приклади комунікації в громадах. 

2. Дослідіть культуру мовлення в правоохоронних органах. 

3. Підготуйте зразок аналітичного звіту. 

4. Оцініть лідерство в командній роботі. 

5. Розробіть план міжкультурної комунікації. 

 

6. Індивідуальні завдання 

Індивідуальні завдання з навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності» 

не передбачено. 

 

7. Методи навчання 

Під час вивчення дисципліни використовуються словесні, наочні та 

практичні методи навчання. 

Розповідь ‒ метод, який передбачає оповідну, описову форму розкриття 

навчального матеріалу з метою спонукання здобувачів вищої освіти до 

створення в уяві певного образу 

Пояснення ‒ вербальний метод навчання, за допомогою якого 

розкривається сутність певного явища, закону, процесу. Він ґрунтується не 

стільки на уяві, скільки на логічному мисленні. 

Наочні методи: 

Ілюстрація ‒ метод навчання, за якого предмети і процеси розкриваються 

через їх символічне зображення (світлини, малюнки, схеми, графіки та ін.) 

Логічні методи: Аналітичний метод передбачає мислений або практичний 

розклад цілого на частини з метою вивчення їх суттєвих ознак Індуктивний 

метод ‒ це шлях вивчення предметів, явищ від одиничного до загального 

Дедуктивний метод базується на вивченні навчального матеріалу від загального 

до окремого, одиничного. 
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8. Форми та методи контролю, критерії оцінювання результатів навчання 

Методи контролю – усне та письмове опитування, практична перевірка 

виконаних завдань, тестовий та рейтинговий контролі. Контроль успішності 

здобувачів вищої освіти з кожної навчальної дисципліни поділяється на 

поточний і підсумковий контроль. 

Для ефективної перевірки рівня засвоєння здобувачами знань, умінь і 

навичок з навчальної дисципліни використовують різні методи і форми 

контролю: 1) метод усного контролю: 2) метод письмового контролю; 3) метод 

тестового контролю; 4) метод програмованого контролю. 

Поточний контроль успішності здобувачів вищої освіти – це 

систематична перевірка знань здобувачів, яка проводиться викладачем на 

поточних заняттях відповідно до розкладу та відповідно до програми, робочої 

програми, силабусу. 

Поточний контроль здійснюється на кожному практичному занятті 

відповідно до конкретних цілей теми з метою перевірити ступінь та якість 

засвоєння матеріалу, що вивчається. В процесі поточного контролю оцінюється 

самостійна робота здобувача щодо повноти виконання завдань, рівня засвоєння 

навчальних матеріалів, оволодіння практичними навичками аналітичної, 

дослідницької роботи та ін. 

Поточний контроль – усний (у вигляді індивідуального або групового 

опитування, аналізу ділових ситуацій, ділових ігор) або письмовий (у вигляді 

контрольної роботи, тестів). Форми поточного контролю з кожної теми 

визначає викладач. 

Контрольне оцінювання може проводитись в усній формі, у формі 

письмової контрольної роботи та/або тестування (комп’ютерного, письмового). 

Контроль самостійної роботи здійснюють шляхом перевірки виконаних 

завдань на практичних, семінарських заняттях, написання рефератів, есе тощо. 

Підсумковий контроль – контроль навчальних досягнень здобувачів з 

метою оцінки якості освоєння ними програми навчальної дисципліни, що 

проводиться у формі заліку. Мета підсумкового контролю – виявити засвоєння 

навчальної дисципліни в цілому, розуміння навчального матеріалу, 

взаємозв’язок змісту навчального матеріалу, логіку його засвоєння тощо. 

Підсумковий контроль проводиться у формі заліку після закінчення 

вивчення навчальної дисципліни. Структура білета передбачає два питання. 

 

Критерії оцінювання результатів навчання 
Усний виступ 

та виконання 

письмового 

завдання, 

тестування 

 

Критерії оцінювання 

 

5 

В повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно самостійно та 

аргументовано його викладає під час усних виступів та письмових 

відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних питань та 

практичних завдань, використовуючи при цьому обов’язкову та додаткову 

літературу. Правильно вирішив від 90% тестових завдань. 

4 Достатньо повно володіє навчальним матеріалом, обґрунтовано його 
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 викладає під час усних виступів та письмових відповідей, в основному 

розкриває зміст теоретичних питань та практичних завдань, 

використовуючи при цьому обов’язкову літературу. Але при викладанні 

деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, 

допускаються при цьому окремі несуттєві неточності та незначні помилки. 
Правильно вирішив 75–90% тестових завдань. 

 

3 

В цілому володіє навчальним матеріалом викладає його основний зміст 

під час усних виступів та письмових відповідей, але без глибокого 

всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, без використання 

необхідної літератури допускаючи при цьому окремі суттєві неточності та 

помилки. Правильно вирішив 60–75% тестових завдань. 

 

2 

Частково володіє навчальним матеріалом не в змозі викласти зміст 

більшості питань теми під час усних виступів та письмових відповідей, 

допускаючи при цьому суттєві помилки. Правильно вирішив до 60% 

тестових завдань. 

 

Рейтингова система оцінювання результатів навчання 

Нормативним підґрунтям встановлення рейтингу компетентності є Закон 

України «Про вищу освіту». Відповідно до статті 50 Закону України «Про вищу 

освіту» формами організації освітнього процесу є: 

1) навчальні заняття; 2) самостійна робота; 3) практична підготовка; 4) 

контрольні заходи. 

Вищий навчальний заклад на підставі освітньо-професійної (освітньо- 

наукової) програми за кожною спеціальністю розробляє навчальний план, який 

визначає перелік та обсяг навчальних дисциплін у кредитах ЄКТС, 

послідовність вивчення дисциплін, форми проведення навчальних занять та їх 

обсяг, графік навчального процесу, форми поточного і підсумкового контролю. 

Для конкретизації планування навчального процесу на кожний навчальний рік 

складається робочий навчальний план, що затверджується керівником вищого 

навчального закладу (п.4 статті 10 ЗУ «Про вищу освіту»). 

За рекомендацією МОН України розподіл балів з яких формується 

рейтинг компетентності здобувача вищої освіти відбувається між поточним 

контролем (60 балів) та підсумковим контролем (40 балів). 

Рейтинг компетентності здобувачів вищої освіти НАВС з навчальної 

дисципліни. 

Рейтинг компетентності здобувачів вищої освіти з навчальної 

дисципліни, що забезпечуються кафедрою включає рейтинг компетентності з 

навчальної роботи (аудиторна робота та самостійна робота) та рейтинг 

компетентності з підсумкового контролю (контрольні заходи). Що відповідає 

пропорції за 100-бальною шкалою: максимальний рейтинг з навчальної роботи 

– 60 балів (мінімальний 30 балів), максимальний рейтинг з підсумкового 

контролю – 40 балів. Якщо здобувач вищої освіти не зміг отримати мінімальної 

кількості балів з навчальної роботи (30 балів) або його загальний рейтинг 

компетентності складає менше 60 балів він вважається таким, що має 

академічну заборгованість. 

Якщо здобувач вищої освіти виявляє бажання займатися науковою 

роботою то йому додатково до підсумкового рейтингу компетентності з 

дисципліни можуть бути зараховані бали наукової роботи. У разі зарахування 
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додаткових балів за результатами наукової роботи загальний рейтинг 

компетентності здобувача вищої освіти НАВС з навчальної дисципліни не може 

перевищувати 100 балів1. 

Рейтинг з навчальної роботи здобувачів вищої освіти НАВС 

Відповідно до структури навчального плану навчальна робота 

складається з аудиторної роботи (лекційні, лабораторні, практичні, семінарські 

заняття) та самостійної роботи. 

Оцінювання компетентності з навчальної роботи здобувача вищої освіти з 

дисциплін, що забезпечуються кафедрою здійснюється шляхом встановлення 

відповідного рівня знань за кожне навчальне заняття та виставлення балів від 2 

до 5. Важливо пам’ятати, що бали це не число, що отримуються в результаті 

вимірювань і обчислень, а приписане оціночне судження. Виставляючи бали, 

науково-педагогічний працівник має їх обґрунтувати, керуючись логікою та 

існуючими критеріями (табл. 1). 

Таблиця 1 

Характеристика оцінювання рівня компетентності здобувача вищої освіти 

Бали 

Вид рівня 

компетентно 
сті 

Критерій оцінювання компетентності 

 

 

 

 

 

 

2 
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У (слухача, студента) відсутні знання навчального матеріалу або 

він відмовляється від відповіді. 

 

Н
и

зь
к
и

й
 

(слухач, студент) має фрагментарні знання, що базуються на 

попередньому досвіді. Не здатен формулювати визначення понять, 

класифікаційні критерії та тлумачити їхній зміст. Не може 

використовувати знання при вирішенні практичних завдань. 

 М
ін

ім
а
л
ь
н

и
й

 

(слухач, студент) має безсистемні знання, допускає формально- 

логічні помилки при формулюванні понять, класифікаційних 

критеріїв та їхньому тлумаченні. Хаотично і невпевнено викладає 

матеріал, не здатен відділяти головне від другорядного, не може 
використовувати знання при вирішенні практичних завдань. 
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(слухач, студент) має базові знання з навчальної дисципліни. 

Формулює юридичні поняття, класифікаційні критерії, але 

допускає інтерпретаційні помилки. Може виокремити ознаки 

явища та їх охарактеризувати (риси, властивості, аспекти). 

Відповідь надається за одним джерелом навчальної літератури. 

При відтворенні знань застосовує репродуктивний тип мислення, 

відсутнє системне викладення навчального матеріалу. Не вміє 

доказово обґрунтовувати свої судження, допускає неточності при 

використанні знань для вирішення практичних завдань. 
 

 

 

 

1 Тобто даний рейтинг є додатковим і у разі перевищення 100 бальної шкали зменшується на ту кількість 

балів які її перевищують. Наприклад, рейтинг компетентності з навчальної роботи (аудиторна робота та 

самостійна робота) – 55 балів, рейтинг компетентності з підсумкового контролю (контрольні заходи) – 35 
балів, рейтингові бали за наукову роботу – 20 балів, сума 55+35+20=110, загальний рейтинг компетентності 

здобувача вищої освіти 100 балів. 
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(слухач, студент) має ґрунтовні знання навчального матеріалу, але 

під час відповіді допускає незначні помилки. Володіє 

категоріально-понятійним апаратом та здатен використовувати 

знання для вирішення практичних завдань. Може 

охарактеризувати склад (зміст) явища (або внутрішню побудову 

явища) та його елементів. Може обґрунтувати призначення явища, 

яке конкретизується у його функціях (напрямках впливу на інші 

явища). Може навести подібність та відмінність з іншими 

спорідненими та протилежними явищами. Відповідь надається за 

декількома джерелами навчальної літератури, з посиланням на 

нормативно-правові акти та наведенням прикладів. При 

відтворенні знань застосовує продуктивний тип мислення. 
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рівень компетентності. (слухач, студент) має системні знання 

глибоко і повно засвоїв увесь навчальний матеріал, в якому легко 

орієнтується, володіє категоріально-понятійним апаратом, вміє 

пов’язувати теорію з практикою, вирішувати практичні завдання, 

висловлювати і обґрунтовувати свої судження. Може навести 

особливості інтерпретації правових явищ в різних теоріях, загальне 

та відмінне в різних позиціях вчених, як в національному так і в 

міжнародному та європейському праві (в межах часу, предмету, 

простору). Здатен обґрунтувати перспективи розвитку правових 

явищ в Україні. Відповідь надається на основі знань державних 

програм, концепцій, проєктів нормативно-правових актів, а також 

наукових досліджень вітчизняних та закордонних вчених. Даний 

рівень компетентності передбачає грамотний, логічний виклад 

відповіді (як в усній, так і в письмовій формі), якісне зовнішнє 

оформлення. При відтворенні знань застосовує евристичний тип 

мислення. 

 

Рейтинг компетентності з навчальної роботи здобувача вищої освіти 

визначається шляхом встановлення середньоарифметичного балу здобувача 

вищої освіти отриманого на семінарських заняттях з урахуванням роботи на 

лекційних заняттях та самостійної роботи протягом опанування навчальної 

дисципліни помноженого на коефіцієнт К1 (К1=60:5=12) з округленням 

результату до цілого числа. 

Середньоарифметичний бал здобувача вищої освіти визначається шляхом 

додавання усіх балів отриманих на семінарських заняттях з урахуванням 

роботи на лекційних заняттях та самостійної роботи протягом опанування 

навчальної дисципліни поділених на кількість відповідей здобувача вищої 

освіти з округленням результату до десятих (наприклад 3,8 або 4,5)2. При 

визначені середньоарифметичного балу здобувача вищої освіти необхідною 

умовою його зарахування є те, що відповідні бали мають бути отриманні 

здобувачем вищої освіти не менше як на 50% занять з навчальної роботи. У 

 

2 Наприклад, з дисципліни навчальним планом передбачено 5 семінарських та практичних занять. Для 

того щоб не мати академічної заборгованості здобувач вищої освіти має відповідати більше ніж на 50% занять 

тобто на 3 парах. Отже, виконуючи зазначену вимогу він працював на першому занятті і отримав 3 бали, на 

другому занятті він не підготувався і отримав 2 балів (які в подальшому пересклав на 4), на третьому занятті 

здобувач вищої освіти був у добовому наряді отримав Н яку в подальшому пересклав на 3 бали, на останньому 

– 4 бали. Середньоарифметичний бал складає загальна сума балів поділена на кількість оцінок 

(3+4+3+4)÷4=3,5. Відповідно рейтинг компетентності з навчальної роботи здобувача вищої освіти буде 3,5 × 12 

= 42. 
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разі не виконання зазначеної умови або коли середньоарифметичний бал 

здобувача вищої освіти менший 2,5 здобувач вищої освіти вважається таким, 

що має академічну заборгованість і не допускається до підсумкового 

контролю. 

Рейтинг з підсумкового контролю здобувача вищої освіти 

Відповідно до навчального плану підсумковий контроль з навчальних 

дисциплін, що забезпечуються кафедрою передбачений у формі заліку. 

Залік або екзамен із перевірки компетентності з навчальних дисциплін, 

що забезпечуються кафедрою складається письмово або усно за білетами 

підсумкового контролю які пропонуються здобувачу вищої освіти. 

Максимальна кількість балів з підсумкового контролю здобувача вищої освіти 

становить 40 балів. Форму білету підсумкового контролю наведено в Додатку 

1. Кількість білетів підсумкового контролю має перевищувати кількість 

здобувачів вищої освіти у навчальній групі не менше ніж на 5 одиниць. 

Білети підсумкового контролю мають складатися з теоретичних і 

практичних питань. Білети підсумкового контролю мають відповідати таким 

вимогам: 

– кожне питання бажано розпочинати словами: обґрунтувати..., 

проаналізувати..., дати оцінку..., довести... тощо, щоб забезпечити перевірку 

вміння здобувачів вищої освіти використовувати набуті знання для вирішення 

практично спрямованих завдань; 

– складність білетів має бути приблизно однаковою і дозволяти здобувачу 

вищої освіти за час, відведений для відповіді, глибоко та повно розкрити зміст 

усіх питань; 

– при формулюванні завдань (питань) необхідно використовувати 

поняття, терміни, назви, позначення тощо відповідно до програми навчальної 

дисципліни. 

Кількість питань в білеті підсумкового контролю з навчальних дисциплін 

визначається кафедрою з урахуванням специфіки дисципліни3. 

Оцінювання компетентності здобувача вищої освіти під час підсумкового 

контролю здійснюється шляхом встановлення відповідного рівня знань за 

кожне питання. Виставляючи рівень компетентності, науково-педагогічний 

працівник має його обґрунтувати, керуючись логікою та існуючими критеріями 

(табл. 1). 

Рейтинг компетентності з підсумкового контролю здобувача вищої освіти 

визначається шляхом встановлення середньоарифметичного балу здобувача 

вищої освіти отриманого за кожне питання білету підсумкового контролю 

помножене на коефіцієнт К2 (К2=40:5=8) з округленням результату до цілого 

числа. 

Середньоарифметичний бал здобувача вищої освіти з підсумкового 

контролю визначається шляхом додавання усіх балів отриманих за кожне 

питання білету підсумкового контролю поділених на кількість питань білету з 

округленням результату до десятих (наприклад 3,8 або 4,5)4. 
 

3 Наприклад, два теоретичних питання, одне практичне, одне питання з переліку питань що виноситься на 

самостійну роботу. 
4 Наприклад, здобувач вищої освіти відповідаючи на білет підсумкового контролю за перше питання отримав 3 
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Рейтинг наукової роботи здобувача вищої освіти 

За результатами семестрової наукової роботи здобувача вищої освіти 

його рейтинг компетентності з дисципліни може бути підвищений з 

урахуванням рівнів результативності такої роботи. 

Рейтингові бали за наукову роботу здобувача вищої освіти нараховуються 

з урахуванням рівнів результативності цієї роботи. Відповідні значення рівнів 

та додаткові бали визначаються згідно з таблицею (табл. 2). 

Таблиця 2 

Характеристика оцінювання рівня творчих досягнень здобувача вищої 

освіти 

Результати творчої роботи здобувача вищої 

освіти 

Рівень результативності та 

додаткові бали 

Стаття  у  факультетському  (інститутському) 
збірнику, призове місце на конкурсі наукових 

робіт факультету (інституту), приз за експонат 

на виставці робіт, доповідь на факультетській 

(інститутській) науковій конференції та ін. 

 

І рівень, факультетський 

(інститутський) – 5 балів 

Ті ж досягнення на заходах академічного рівня, 
прийняття до розгляду заявки на патент та ін. 

ІІ рівень, академічний – 10 балів 

Ті  ж  досягнення  на  заходах  міжвузівського 
рівня чи МОН, МВС декілька досягнень ІІ рівня, 

участь у республіканських виставках, 

національних олімпіадах, отримання 

державного патенту, заявка на закордонне 

патентування. 

 

III рівень, міністерський, 

міжвузівський – 15 балів 

Статті в міжнародних збірниках та журналах, 
доповіді на міжнародних конференціях і 

семінарах, участь у міжнародних олімпіадах, 

конкурсах та виставках, отримання 

закордонного патенту. 

 

IV рівень, міжнародний – 20 балів 

Фіксація результатів компетентності здобувача вищої освіти 

Для занесення результатів компетентності здобувача вищої освіти у 

відомість обліку успішності, залікову книжку здобувача вищої освіти 

використовується таблиця співвідношення між рейтингом здобувача вищої 

освіти та ECTS оцінками (табл. 3). 

 

 

 

 

Розподіл балів, що присвоюються здобувачеві 
 

 

 

бали, за друге 4 бали, за трете 5 балів, за четверте 3 бали. Відповідно його загальний рейтинг з підсумкового 

контролю за результатами складання екзамену буде ((3+4+5+3) ÷4)×8 = 30. Або інший приклад, здобувач вищої 

освіти відповідаючи на білет підсумкового контролю за перше питання отримав 3 бали, за друге 4 бали, за трете 

5 балів. Відповідно його загальний рейтинг з підсумкового контролю за результатами складання екзамену буде 

((3+4+5) ÷3)×8 = 32. Або ще приклад, здобувач вищої освіти відповідаючи на білет підсумкового контролю за 

перше питання отримав 4 бали, за друге 5 балів. Відповідно його загальний рейтинг з підсумкового контролю за 

результатами складання екзамену буде ((4+5) ÷2)×8 = 36. 
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Накопичення балів з тем за усі види робіт 

 

Підсумкови 

й контроль 

Підсумко 

ва 

кількість 

балів 

max 60 балів mах 40 балів mах 

100 балів 

Тема 1 Тема 2 Тема 3 Тема 4-7 Тема 8 Залік 
 

5 5 5 5 5 40 б. 100 б. 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

 

Оцінка в 

балах 

 

Оцінка за національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS 

Оцінка Пояснення 

90-100 відмінно А відмінне виконання 

85-89 
добре 

B вище середнього рівня 

75-84 C загалом хороша робота 

66-74 

задовільно 

D непогано 

60-65 E 
виконання відповідає 

мінімальним критеріям 

35-59  

незадовільно 

Fx 
необхідне 

перескладання 

1-34 F 
необхідне повторне 

вивчення курсу 

 

9. Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання 

яких передбачає дисципліна та з урахуванням дистанційного навчання 

пакет програмних продуктів Microsoft Office, а саме: Microsoft Word, 

Microsoft Excel, Microsoft PowerPoint та ін.; 

мультимедійний проєктор, комп’ютер /ноутбук/планшет, інтерактивні 

дошки. 

Для забезпечення можливості організації дистанційного навчання може 

використовуватися платформа Zoom, cередовище Classroom, Moodle «Мудл». 

10. Перелік питань/завдань для підсумкового контролю з навчальної 

дисципліни 

1. Визначте поняття "професія правоохоронця" та поясніть її місію в 

громадянському суспільстві. 

2. Яка суспільна роль правоохоронця в правовій державі та як вона 

сприяє стабільності? 

3. Опишіть сучасні напрями правоохоронної діяльності та наведіть 

приклади. 

4. Складіть професіограму для поліцейського офіцера громади, 

включаючи ключові обов'язки. 

https://uk.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Word
https://uk.wikipedia.org/wiki/Microsoft_Excel
https://uk.wikipedia.org/wiki/Microsoft_PowerPoint
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5. Поясніть роль офіцера-рятувальника громади в забезпеченні безпеки. 

6. Які особливості професіограми офіцера служби освітньої безпеки? 

7. Визначте роль детектива в правоохоронній системі та його основні 

функції. 

8. Опишіть професіограму оперативного працівника та його внесок у 

розслідування. 

9. Як впливає цифровізація та глобалізація на професійні ролі в 

правоохоронних органах? 

10. Перелічіть ключові принципи професійної етики для 

правоохоронців. 

11. Поясніть принцип незалежності в етиці правоохоронної діяльності. 

12. Яке значення конфіденційності в роботі правоохоронця? 

13. Опишіть вірність принципам правосуддя як етичну норму. 

14. Які стратегії управління конфліктом інтересів у правоохоронній 

діяльності? 

15. Визначте сучасні етичні кодекси для фахівців правоохоронної 

діяльності. 

16. Поясніть роль доброчесності у формуванні довіри до 

правоохоронних органів. 

17. Опишіть механізми дисциплінарної відповідальності та моніторингу 

етичної поведінки. 

18. Які антикорупційні стандарти застосовуються для запобігання 

корупції в правоохоронних органах? 

19. Перелічіть та охарактеризувати основні види правоохоронної 

діяльності: превентивна, розшукова, наглядова. 

20. Поясніть превентивну діяльність як функцію правоохоронців. 

21. Опишіть сучасні методи роботи, такі як кримінальний аналіз. 

22. Яке значення оперативного планування в правоохоронній практиці? 

23. Поясніть профілактику як метод запобігання злочинності. 

24. Як формується позиція в правоохоронній практиці з використанням 

цифрових інструментів? 

25. Опишіть особливості прийняття рішень у поліцейських інституціях. 

26. Які аспекти роботи з правовими джерелами та доказами в 

практичних вправах? 

27. Поясніть аналіз кейсів із застосуванням критичного мислення та 

спеціалізованих технік. 

28. Опишіть права і свободи людини в контексті правоохоронної 

діяльності. 

29. Поясніть еволюцію міжнародних стандартів захисту прав людини в 

правоохоронній сфері. 

30. Яке застосування Європейської конвенції з прав людини в роботі 

правоохоронців? 

31. Опишіть практику ЄСПЛ: аналіз рішень щодо дій поліції. 

32. Поясніть практику ЄСПЛ щодо дій прокуратури. 

33. Які механізми захисту прав людини в Україні та роль 

правоохоронних органів? 
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34. Опишіть роль омбудсмана в захисті прав людини. 

35. Як забезпечується захист прав у умовах надзвичайних ситуацій? 

36. Поясніть захист прав у боротьбі з організованою злочинністю. 

37. Визначте цифрову трансформацію правоохоронної професії та її нові 

можливості. 

38. Опишіть виклики цифрової трансформації для правоохоронців. 

39. Поясніть електронне розслідування з використанням баз даних. 

40. Яке значення моніторингу в електронному розслідуванні? 

41. Опишіть цифрові докази в правоохоронній практиці. 

42. Поясніть використання електронного підпису та захист даних. 

43. Які аспекти кібербезпеки для протидії кіберзлочинам? 

44. Опишіть етичні виклики ШІ в прогнозуванні злочинності та захист 

приватності. 

45. Визначте концепцію сталого розвитку та її правоохоронні аспекти. 

46. Поясніть законодавство у сфері сталого розвитку та роль 

правоохоронців. 

47. Як забезпечується соціальна справедливість через правоохоронну 

діяльність? 

48. Опишіть застосування ESG-критеріїв у розслідуванні економічних 

злочинів. 

49. Яка роль служби освітньої безпеки в захисті прав дітей у закладах 

освіти? 

50. Поясніть функції офіцера-рятувальника в територіальних громадах. 

51. Опишіть правові інструменти для захисту довкілля від кримінальних 

посягань. 

52. Як проводиться аналіз кейсів, пов’язаних із правоохоронним 

забезпеченням сталого розвитку? 

53. Наведіть приклади сучасних викликів для правоохоронців у сталому 

розвитку. 

54. Опишіть сучасні принципи забезпечення доступу до правосуддя 

через правоохоронні структури. 

55. Яка роль правоохоронців у правопросвіті? 

56. Поясніть роль правоохоронців у профілактиці злочинності. 

57. Опишіть цифрові інструменти для безбар’єрного доступу до послуг 

поліції. 

58. Які цифрові інструменти застосовуються для доступу до послуг 

прокуратури? 

59. Поясніть протидію дискримінації в правоохоронній діяльності. 

60. Опишіть соціальну інклюзію та механізми роботи з вразливими 

групами. 

61. Яка правозахисна діяльність у сфері громадського здоров’я та 

безпеки? 

62. Перелічіть сучасні принципи ефективної комунікації в 

правоохоронній діяльності. 

63. Опишіть комунікацію і співпрацю правоохоронних інституцій в 

територіальних громадах. 
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64. Поясніть термінологію та культуру професійного мовлення в 

правоохоронних органах. 

65. Які навички документації: протоколи, рапорти? 

66. Опишіть аналітичні звіти як інструмент документації. 

67. Поясніть публічні виступи та комунікацію з медіа для 

правоохоронців. 

68. Яка роль лідерства в оперативних групах? 

69. Опишіть командну роботу в слідчих групах. 

70. Поясніть міжкультурну комунікацію в міжнародній правоохоронній 

співпраці. 

 

11. Рекомендовані джерела інформації 
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Конвенція проти катувань та інших жорстоких, 

нелюдських або принижуючих гідність видів поводження 

і покарання від 10 грудня 1984 р. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/995_085 
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